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Débattre


L’objectif d’un débat est de se positionner à partir d’une question, d’une thématique, d’un 
enjeu de société, et de faire face à des opinions divergentes.


Les règles du jeu
Au cours d’un débat, il y a des règles à respecter : 
– La parole est distribuée entre les différents participants, qui prennent tour à tour 
la parole. Et elle est libre : interdiction de l’interrompre.
– Pour que tout le monde s’exprime, que personne ne monopolise la parole, on limite 
le temps de prise de parole de chacun ; c’est aussi pour cela que tu dois t’efforcer 
d’émettre des propositions claires, des arguments « solides » et compréhensibles par 
tous les participants.


Avant le débat
Avant toute chose, un débat se prépare


Pour ne pas en rester à l’expression de ton avis (je suis d’accord / je ne suis pas d’ac-
cord ; j’aime / je n’aime pas…), tu dois t’efforcer d’argumenter pour défendre tes posi-
tions. Les arguments ne s’improvisent pas. Il faut donc que tu les prépares en amont, 
sinon ils risquent d’être très rapidement limités.


Fais des recherches sur le sujet
Pour trouver des informations pertinentes, va sur Internet, rends-toi en bibliothèque, 
lis des livres, des revues sérieuses, etc. Tu peux, tout au long de ta recherche, trouver 
des interlocuteurs dans ton entourage pour enrichir ta réflexion. Ce travail prépara-
toire est essentiel, car tu vas devoir non seulement « nourrir » ton intervention, mais 
aussi trouver des arguments à opposer à ceux des autres débatteurs. Il faut donc que 
tu envisages tous les aspects du débat. 


Dresse une première liste d’arguments pour ou contre la question traitée
Écarte les arguments peu convaincants et garde comme axes directeurs trois argu-
ments « forts », qui seront les piliers de ton argumentation. Imagine aussi les argu-
ments forts de ton adversaire : cela te donnera des armes supplémentaires.


Cherche des arguments variés et gradués pour être convaincant(e)
Efforce-toi de recourir à différent types d’arguments.
Par exemple : pour la question « Faut-il porter l’uniforme à l’école ? » :
– « Parce que les inégalités sont au fondement de nombreux conflits, l’uniforme pour-
rait les limiter » (argument par la cause) ;
– « En Angleterre, il est prouvé que… » (argument par la comparaison) ;
– « Untel a démontré que… » (argument d’autorité, tu cites la parole d’un homme connu).


Classe tes arguments, des moins « solides » aux plus convaincants. Ne dévoile 
pas dès le départ tes meilleures armes : ménage des effets de surprise et n’hésite pas 
à réserver l’argument qui te semble le plus convaincant pour une situation précise ou 
pour la fin de ton argumentaire.
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Débattre


Pendant le débat
L’exercice du débat est un exercice d’écoute


Tu te positionnes par rapport aux autres points de vue qui sont exposés.
Il s’agit donc moins de faire un discours seul(e) face à un auditoire que de réagir à 
un argument adverse. Au fond, c’est un peu comme un jeu de ping-pong : chacun(e) 
réceptionne au mieux la balle envoyée pour faire immédiatement un retour efficace. 
N’hésite pas à prendre en note tel ou tel élément sur un petit carnet afin de ne pas 
l’oublier lorsque tu reprendras la parole.


Pendant les échanges, tu dois pratiquer ce qu’on appelle la bienveillance. Écoute 
l’autre avec attention, non seulement pour être poli(e), mais pour montrer que tu res-
pectes celui ou celle qui parle, dans toute sa dignité. 


 Ne coupe jamais la parole de celui ou celle qui s’exprime. Regarde-le/la quand il/
elle te parle.


N’hésite pas à l’inviter à reformuler son propos si tu l’as mal compris. Mieux vaut 
être sûr(e) de ce qu’il/elle vise plutôt que de répondre à côté (et donc ne pas répondre…).


Enfin, rappelle-toi que ta capacité à surprendre ton auditoire,  
à le captiver ou même à l’émouvoir est essentielle


N’hésite pas à t’appuyer sur des références communes, des éléments dont tu es sûr(e) 
qu’ils « toucheront » ton public.
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ENTRAÎNEMENT
EXERCICE (en groupe)


Débattre
a. Par petits groupes de trois personnes minimum, trouvez un sujet de débat ou choi-
sissez-en un dans la liste suivante. 
 – Les voyages forment la jeunesse. 
 – Les amis comptent autant que la famille. 
 – Les nouvelles technologies vont tuer le livre. 
 – Il vaut mieux être célibataire que marié(e). 
b. Organisez un échange : 
 – Deux points de vue adverses sont pris en charge par deux élèves (A et B).
 –  Un troisième élève (C) a la responsabilité de veiller au temps de parole de chaque 


interlocuteur et à la circulation de la parole.
 –  Les observateurs (D) de l’échange doivent relancer le débat s’il paraît « s’embour-


ber » : en repérant des questions ou des sujets qui ont été posés et qui sont par-
fois restés sans réponse, par exemple. 


c. À la fin du débat, l’élève C devra synthétiser ce qui a été dit et, dans la mesure du 
possible, souligner les questionnements qui demeurent.
d. À l’issue du débat, les observateurs évaluent la qualité des débatteurs en s’appuyant 
sur les critères suivants.


Nom et prénom : ...........................................................................................................................................   Classe : .....................................


Critères d’évaluation des débatteurs À améliorer Correct Excellent


Prise de parole claire, vocabulaire précis et soutenu, 
aisance


Qualité et pertinence des arguments


Capacité d’écoute, capacité à rebondir  
par rapport à une thèse adverse


Débattre
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Lire un texte littéraire


La première partie de l’épreuve orale de français est une explication de texte. Mais, avant de 
présenter et d’expliquer le texte, tu devras en faire une lecture expressive. Cette mise en voix 
est notée sur deux points.
L’objectif est de faire entendre le style d’un écrivain, de donner sens au texte et de suggérer 
un univers ou une ambiance.
Voici les étapes à suivre pour réussir la « mise en bouche » du texte.


Préparer sa lecture
Déchiffre le texte


Pour bien lire un texte littéraire, il faut l’avoir compris. Pour cela, repère les termes 
difficiles ou tournures particulières et répète-les plusieurs fois à voix haute, pour 
éviter de buter dessus le jour de l’épreuve, sinon l’examinateur se dira que tu ne les 
as pas compris.


Cerne les enjeux impliqués par la nature du texte
On ne lit pas un texte de théâtre comme on lit un texte poétique, un texte narratif ou 
un texte argumentatif. 


Dans un extrait de théâtre, il faudra que tu distingues bien les voix des diffé-
rents personnages. N’oublie pas que le texte est fait pour être prononcé sur scène. 
C’est donc une parole avec un rythme, un volume à définir en fonction de la situation 
du personnage : est-ce un aparté murmuré ? un soliloque grandiloquent ? Le person-
nage s’adresse-t-il au public ?


Dans un poème, pense à respecter la forme (les strophes, par exemple), les pauses 
au milieu des vers s’il y a des hémistiches, la prononciation des différentes syllabes 
des mots pour tous les vers réguliers. Les strophes sont des ensembles cohérents. Il 
faudra que tu fasses entendre cette cohérence.


Dans un texte narratif ou argumentatif, il faut bien délimiter les différentes par-
ties, ou les différentes étapes de l’argumentation, et les faire entendre à la lec-
ture, pour éviter la monotonie.


Comprends l’intention du texte
Demande-toi quelle est l’intention du texte : Pourquoi l’auteur l’a-t-il écrit ? Quel 
ton y a-t-il mis ? S’agit-il d’un texte où il faut faire porter sa voix (pièce de théâtre, dis-
cours, pamphlet) ? d’un texte plus intime (essai, confession, poème) ?


Les manières de lire un texte sont multiples, et heureusement ! Choisis-en une, 
comme si tu choisissais une couleur sur une palette. Pour cela, pose-toi ces ques-
tions : Le narrateur s’adresse-t-il à quelqu’un ? Cherche-t-il à informer ? à plaire ? à 
convaincre ? Est-il dans le registre de la plainte ? de l’éloge ? Te semble-t-il hésitant, 
guilleret, charmeur, colérique, emporté ?
Il est important de t’en tenir aux directions que tu as choisies et de ne pas changer 
d’avis en cours de lecture !
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Lire un texte littéraire


Mettre en voix le texte 
Montre-toi intéressé(e) par le texte. Rien ne doit laisser penser que tu ne l’apprécies 
pas ou qu’il ne t’inspire pas.


Adopte la bonne attitude pour lire
Afin de faire bonne impression devant ton auditoire ou ton examinateur, tu dois adop-
ter une attitude de lecteur : à la différence de l’acteur, tout l’art du lecteur est de faire 
entendre le texte par le biais de sa voix seule et non de son corps. Tu n’es pas au 
théâtre ! Tu peux faire entendre la voix d’un narrateur en colère sans pour autant crier 
ou parler très fort.


Tiens-toi droit(e) et place ta feuille devant toi, au niveau du torse. Pas trop haut, 
pour ne pas te « cacher » derrière elle, pas trop bas, pour ne pas fragiliser la portée 
de ta voix qui doit s’ouvrir, être dirigée vers l’auditoire.


N’hésite pas à relever les yeux vers ton auditoire. Ce faisant, tu le fais exister en 
t’adressant directement à lui.


Lis le texte en modulant ta voix
En lisant un texte, il faut veiller à lui donner sens et à ne pas ennuyer. 


Prends garde à la ponctuation : non seulement elle te guide dans l’intention du texte 
(elle peut montrer l’assurance d’un personnage, ou au contraire ses hésitations), mais 
elle est aussi une véritable respiration. Marquer la ponctuation, c’est aussi donner un 
rythme à ton texte et faire en sorte que ton auditoire ne « décroche pas ».


Varie le débit de ta voix : les intonations expressives, les accélérations, l’accentua-
tion de certains mots et les pauses sont essentielles. Faut-il adopter une lecture sac-
cadée, hachée, calme, ralentie ? C’est le sens du texte qui doit en décider.
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ENTRAÎNEMENT
EXERCICE 1 (à deux)


Lire des textes sur différents tons
a. Avec un camarade, rassemblez une dizaine de textes courts de tous horizons (textes 
poétiques, théâtraux, narratifs, de littérature d’idées).
b. Inscrivez sur dix petits papiers dix intentions, comme par exemple : plaire, expri-
mer son dégoût, sa peur, son enthousiasme, convaincre le lecteur, susciter la pitié du 
lecteur, confesser, faire l’éloge, condamner, susciter un scandale.
c. L’un de vous choisit au hasard un texte et un petit papier, et fait une lecture du 
texte en fonction de l’intention piochée.
d. L’autre écoute et doit deviner quelle est l’intention.
e. Échangez les rôles.


EXERCICE 2 (à deux)


Lire un texte en fonction de ses choix de lecture
a. Chacun choisit un extrait de texte et l’annote avec un crayon et des marqueurs, 
selon les intentions qu’il souhaite privilégier.
Exemple de texte annoté
Jean Valjean s’enfuit avec Cosette et se retrouve devant un mur à escalader.
La difficulté était Cosette. Cosette, elle, ne savait pas escalader un mur. L’aban-
donner ? // [Jean Valjean n’y songeait pas]. L’emporter était impossible. [Toutes les 
forces d’un homme lui sont nécessaires pour mener à bien ces étranges ascensions].
Victor Hugo, Les Misérables, II, Cosette. 
On distingue les mots accentués, les silences (//) et les phrases qui constituent des 
apartés, des intrusions du narrateur ([…]). 


b. Chacun à son tour met en voix son texte en fonction des intentions qu’il a choisies.
c. Évaluez mutuellement vos lectures en fonction de ces critères.


Nom et prénom : ...........................................................................................................................................   Classe : .....................................


Critères d’évaluation de la lecture À améliorer Correct Excellent


Posture dynamique du lecteur


Aisance à « mettre en bouche » le texte  
(absence d’hésitations dans la voix, variation de volume)


La lecture éclaire bien le sens du texte.


Variation des tons en fonction de la logique du texte 
(absence de ton monocorde)


Capacité à adresser sa lecture à son/ses interlocuteur(s)


Lire un texte littéraire
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Se présenter


Parler de soi, c’est quelque chose que l’on fait de façon naturelle dans la vie quotidienne. Quand 
il s’agit de se présenter à un public plus vaste, ou à des gens qu’on ne connaît pas, c’est plus 
difficile.
Tu peux avoir à te présenter en classe, par exemple pour manier une langue étrangère ou pour 
faire connaissance avec un groupe, tu peux aussi avoir à te valoriser pour un projet. « Pré-
sentez-vous », c’est aussi la première chose qu’on te demande dans un entretien : une réponse 
banale ou bafouillée pourrait te desservir. L’objectif est de réussir à parler de ta personnalité 
et de tes compétences de façon positive, et donc de te mettre en avant. Cela demande de l’en-
traînement.


Avant la présentation 
La première chose à faire, c’est de bien te connaître


Demande-toi quelles sont tes qualités et quels sont les points sur lesquels il te reste 
à t’améliorer.
Réfléchis à tes points forts et à tes points faibles, en essayant toujours d’être objectif/ve. 
Essaie au maximum de prendre de la distance par rapport à toi-même, comme si tu 
avais une photo entre les mains et que tu devais la décrire.


Informe-toi sur le contexte
Si tu dois par exemple postuler pour un stage ou un job, ou si tu te présentes pour être 
délégué(e) de classe, interroge-toi :
– Que sais-je de l’entreprise / du poste, de la fonction que je vise ? 
– En quoi cette fonction répond-elle à mes aspirations ? 
– Qu’est-ce qui fait de moi un(e) bon(ne) candidat(e) ?


Pose-toi aussi ces questions :  
Qui ai-je en face de moi ? Qu’est-ce qu’il/elle attend de moi ?


Montre dès le départ avec conviction que tu es conscient(e) des compétences atten-
dues et que tu les possèdes. Cela implique que tu adaptes ton discours pour réussir à 
intéresser ton public, à piquer sa curiosité : parle de faits concrets, montre comment 
tu réagirais ou ce que tu dirais dans telle ou telle situation.


Le jour de la présentation
On attend du candidat qu’il rende compte de ses motivations et de sa personnalité, 
comme par exemple pour les élections des délégués. Dans un entretien, tu dois donc 
présenter ton identité (dire ce que tu es et quels sont tes goûts) et en faire la publicité. 


Présente-toi
Se présenter, c’est un exercice à la fois très simple et complexe. Très simple, car tu 
rends compte de ce que tu es, de tes expériences, de tes motivations personnelles – 
et qui mieux que toi-même pourrait le faire ? Complexe, car tu dois faire suffisamment 
preuve d’assurance pour convaincre que tu es le/la bon(ne) candidat(e).
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Se présenter


Dans la « carte d’identité » que tu vas décliner pour te présenter, il doit y avoir : 
– ton prénom, ton nom, éventuellement ton âge,
– tes qualités et compétences,
– ton parcours d’études, ta spécialité, ta discipline favorite,
– ton CV : tes expériences professionnelles (stages) et personnelles significatives.


Organise ton propos, sélectionne les informations et ne cherche pas à tout dire : évite 
de faire un récit chronologique de tes expériences ; présente plutôt plusieurs thèmes 
qui vont te permettre de mettre en avant tes points forts, ou des actions concrètes 
que tu envisages de mettre en place.


Et surtout, ne donne pas le sentiment que tu as appris ton texte par cœur.


Fais bonne impression
Il ne faut ni te dévaloriser ni te surévaluer ou te vanter. Chaque fois que tu évoques un 
trait de ton caractère, une qualité, une compétence, associe-lui une situation où tu as 
donné la preuve de cette compétence, ou cite des gens qui te reconnaissent ces qualités. 


Par exemple, ne dis pas : « J’ai réussi à résoudre son problème du premier coup, je suis 
sûr qu’il(elle) me trouve génial(e) ! » mais dis plutôt : « Il(elle) m’a félicité(e) pour ma 
rapidité et mon efficacité. »


Prends soin de ton apparence
Tu as pu voir dans le tutoriel Prendre la parole en public l’importance du langage 
non corporel. Pour soigner l’image que tu vas donner de toi, pense à ces détails qui 
n’en sont pas : 
– ta tenue vestimentaire : privilégie une tenue classique. L’important est que le tout 
soit soigné et que tu te sentes bien dedans ;
– ta posture : ne donne pas l’impression d’être trop à l’aise. Tu n’es pas là pour épa-
ter, mais pour convaincre. Ne sois pas non plus trop rigide, cela risquerait de braquer 
ton auditoire. 


Sois attentif/ve au temps de ta présentation 
Ne te perds pas dans les détails, sinon tu risques d’ennuyer.







se présenter  3


ENTRAÎNEMENT À L’ORAL


A
d


èl
e 


G
o


d
ef


ro
y 


©
 B


o
rd


as
, 2


0
19


ENTRAÎNEMENT
EXERCICE 1


Cerner son identité pour mieux en parler
a. Imagine comment des personnes qui comptent pour toi, avec qui tu as vécu une 
expérience positive, parleraient de toi. Reconstitue à l’écrit les termes et expressions 
qu’elles emploieraient. 
b. Tu peux aussi demander à une personne proche de toi de te décrire en donnant trois 
de tes qualités ou compétences clés et en décrivant des situations où tu les as démon-
trées.


EXERCICE 2 (en groupe)


Se présenter en situation
a. Chacun choisit une des situations ci-dessous et prépare sa présentation pendant 
une dizaine de minutes.
 – Je veux être élu(e) délégué(e) de classe.
 – Je veux être embauché(e) en tant que serveur/se dans un café.
 – Je veux obtenir un stage, sachant que le recrutement est très sélectif.
 – Je propose à des parents de garder leur(s) enfant(s).
 – Je veux être embauché(e) en tant qu’animateur/trice dans une colonie de vacances.
 – Je veux convaincre un sponsor de me donner des financements pour un voyage.
b. Chacun à son tour se présente en trois minutes maximum.
c. Les autres l’évaluent avec bienveillance, en lui indiquant trois points à améliorer. 
d. La présentation peut être filmée sur un portable et envoyée par la suite au « can-
didat », afin qu’il visionne sa performance et envisage d’autres axes de progrès.


Nom et prénom : ...........................................................................................................................................   Classe : .....................................


Critères d’évaluation de la présentation À améliorer Correct Excellent


La posture
Dynamisme et conviction, enthousiasme


Confiance et assurance


Le contenu  
de la présentation


Les compétences évoquées sont cohérentes  
par rapport à la situation concernée.


Les points forts sont diversifiés et présentés  
selon une logique convaincante.


Se présenter
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Prendre la parole en public


Tu vas « prendre » la parole en public, c’est-à-dire saisir l’occasion de parler pour t’exprimer sur 
un sujet précis ou dans le but de convaincre ton auditoire. 
Avant toute chose, il faut dédramatiser : le public est là pour t’écouter, non pour te mettre en 
difficulté. Si tu es convaincu(e) de ce que tu as à lui dire, le public le sera aussi. Alors, fais en 
sorte qu’il se sente concerné, et c’est gagné !


Deux conseils pour commencer
Avant la prise de parole, imagine la situation, l’espace, le public qui sera en face 
de toi lors de ton intervention. Cela te permettra d’avoir moins le trac.


N’hésite pas non plus à faire un exercice de respiration pour te détendre : inspire lon-
guement en remplissant bien ton ventre d’air, puis expire longuement aussi, pour éva-
cuer tout l’air emmagasiné. Tu peux faire cela deux ou trois fois.


Les trois règles d’or pour prendre la parole en public 
Règle d’or n° 1 : travaille ta posture pour qu’on te regarde


Ton intervention commence dès que tu te présentes devant le public, avant même que 
tu commences à parler. Des études ont montré que 60 % de l’efficacité d’une prise de 
parole repose sur le langage corporel. Il faut donc travailler ta posture.


Tiens-toi bien. Avant de commencer à parler, ancre-toi bien dans le sol, les pieds un 
peu écartés de manière à te sentir stable. Imagine qu’on tire un fil de marionnette 
au-dessus de ton crâne et qu’il tende tout ton corps. Si tu es bien d’aplomb, ton trac 
se verra moins.


Contrôle tes gestes, car ceux-ci peuvent parasiter ton auditoire. Évite de te balan-
cer, de passer d’une jambe sur l’autre, de fermer les poings, de mettre tes mains dans 
tes poches. Fais en sorte que tes mains soient toujours visibles : elles te permettent 
de mettre en valeur tes paroles.


Sois souriant(e), montre ton envie, ta détermination. 


Regarde ton public bien en face. Ne le fuis pas. Ton regard est déterminant car il te 
permet de capter l’attention de ceux qui t’écoutent. Il te permet aussi de t’adapter : si 
tu sens que le public n’est pas attentif, prends un ton plus animé. Pense aussi à balayer 
du regard tout l’auditoire, surtout s’il est nombreux.


Règle d’or n° 2 : travaille ton expression pour qu’on t’écoute 


On n’écrit pas comme on parle. Le style oral a ses règles : les phrases courtes, nomi-
nales, les moments où tu hausses le ton, où tu ralentis ton débit seront essentiels. 


Fais un court temps de silence avant de prendre la parole. Cela te permettra de te 
concentrer et de vérifier que ton auditoire est attentif.
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Prendre la parole en public


Ménage des pauses entre tes phrases quand tu parles. Tu pourras ainsi reprendre 
ton souffle et contrôler ta parole. C’est aussi un moyen de capter l’attention ou de sus-
citer une attente.


Articule. Si tu manges tes mots, tu donneras l’impression que tu veux te débarrasser 
de ton discours, et l’auditoire n’aura pas le temps de comprendre ce que tu dis.


Ne parle pas trop vite. Le plus souvent, sous l’effet du stress, on a tendance à accé-
lérer le rythme de sa parole. 


Varie le ton pour ne pas ennuyer : il peut être tantôt fort, tantôt doux, tantôt grave, 
tantôt gai. Il suffit de varier le volume de ta voix ainsi que son débit pour réveiller 
ton public. 


Règle d’or n° 3 : travaille ton discours pour qu’on te comprenne


Organise ton discours. Il doit comporter une accroche percutante, une introduction, 
plusieurs points distincts et une conclusion pertinente.


Bannis totalement le vocabulaire familier ou vulgaire : on attend de toi de la pré-
cision, un langage varié et soutenu, mais sans pédanterie !


Enrichis au maximum ton lexique : « être », « avoir », ou « faire » restent des verbes 
faibles, à n’utiliser qu’en dernier recours.


Sois conscient(e) de tes tics de langage. Interdis-toi les « du coup », « en fait », 
« effectivement », tout comme « euh », « voilà » ou « genre ».


Si tu fais une faute de français, excuse-toi et corrige-toi. Ne fais pas comme si 
personne ne l’avait entendue.


Frappe l’imagination de ton auditoire. Illustre ton discours avec des exemples et 
des images. Évite le plus possible les lieux communs ou les banalités.
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ENTRAÎNEMENT
EXERCICE À DEUX


Repérer ses tics de langage et ses défauts
a. Fais un bref discours à un camarade : tu peux par exemple raconter une expérience 
que tu as vécue, ou défendre un point de vue sur un sujet d’actualité. 
Tout en t’écoutant, ton camarade peut se placer au fond de la salle puis bouger de 
temps en temps, sans perturber ton discours. De ton côté, alterne entre regard foca-
lisé sur lui et regard panoramique sur la salle.
b. Pendant que tu fais ton discours, ton camarade doit évaluer ta prise de parole, repé-
rer tes tics de langage, les gestes qui peuvent parasiter ton discours, etc. Pour cela, il 
peut s’appuyer sur les critères d’évaluation ci-dessous.
c. Une fois le discours terminé, ton camarade t’imite : il reprend de mémoire ce qu’il a 
retenu de ton intervention, ainsi que la posture que tu avais à ce moment-là. Tu pour-
ras ainsi te rendre compte de ce qui a fait défaut.
d. Échangez ensuite les rôles.


Nom et prénom : ...........................................................................................................................................   Classe : .....................................


Critères d’évaluation de la prise de parole À améliorer Correct Excellent


La posture 
physique


Attitude corporelle sereine et positive : posture stable, 
gestuelle calme et significative, enthousiasme, sourire


Mobilité du regard 


La voix
Débit, articulation modérés


Bon usage des pauses, des silences


La cohérence 
du propos


Absence de tics de langage


Usage d’un vocabulaire adapté


Absence de répétitions


Prendre la parole en public
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Faire un exposé


Faire un exposé, cela te demande de multiples compétences : effectuer une recherche documen-
taire, exploiter des documents, organiser des idées et présenter à un public le fruit de tes travaux. 
Le jour J, tu connaîtras parfaitement ton sujet. Aussi, rassure-toi, tu as quelque chose à appor-
ter à la classe que toi seul(e) peux lui apporter.
Pour réussir ton exposé, suis les étapes ci-dessous.


Réfléchir au sujet, orienter ses recherches 
Réfléchis au sujet


Un exposé est comparable à une question qu’on te pose et à laquelle on attend 
que tu donnes une réponse précise. Pour défricher le sujet, déterminer ses enjeux 
majeurs et les pistes de recherche à explorer, fais l’exercice proposé dans la partie 
Entraînement.


Oriente tes recherches
Rassemble la matière et les supports associés à ton sujet : il peut s’agir de faits 
(événements historiques), de connaissances (données scientifiques, culturelles) ou de 
différents points de vue sur la question. Même si tu ne gardes pas tout pour la version 
finale, ces informations pourront éventuellement être utiles lorsqu’il s’agira pour toi 
de répondre aux questions qu’on pourra te poser.


Veille à diversifier tes sources : livres, dictionnaires, revues, vidéos, ressources Internet. 


Assure-toi que ton information est fiable et vérifie tes sources. Par exemple, cer-
tains sites Internet sont tout à fait recommandables, alors que d’autres sont fantai-
sistes ou même manipulent leurs lecteurs. Pour ne pas tomber dans le piège, tu peux 
par exemple vérifier qui en sont les auteurs, si le site mentionne ses sources, si le ton 
est mesuré, si l’information est neutre. Tu peux aussi consulter plusieurs sites pour 
t’assurer que l’information est identique.


Note les références de toutes tes sources, et ceci dès le départ pour ne pas perdre 
de temps à les retrouver par la suite. Une bibliographie précise peut être attendue.


Limite tes recherches : la tentation est grande de vouloir trop en dire, et c’est ris-
quer le hors-sujet.


Préparer l’exposé
Élabore un plan


Tu as « débroussaillé » le sujet. Maintenant, tu dois élaborer un premier plan de l’ex-
posé. Le plan en trois parties se révèle souvent le plus efficace, même si tu peux en 
faire un en deux ou quatre parties. Tu diviseras par la suite le contenu des parties en 
sous-parties, avec des idées principales et des idées secondaires.


Il n’y a pas de plan « magique » pour les exposés, mais il existe trois types de plan 
qui peuvent te guider :
– le plan thématique : fais l’inventaire de plusieurs aspects du sujet que tu fais décou-
vrir à ton public ;
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Faire un exposé


– le plan né d’une confrontation d’idées : le thème de ton sujet est discutable et tu 
proposes de réfléchir à plusieurs positionnements ; 
– le plan progressif : tu analyses un problème en commençant par décrire une situa-
tion, en analysant ses causes, puis en envisageant ses conséquences et les solutions 
à trouver.


Veille à travailler le titre et les sous-parties de ton exposé sous forme d’idées, de 
faits, de mots-clés, que l’auditoire devra entendre, comprendre et retenir.


Veille à ce qu’il y ait une logique à la progression de tes parties : on doit avoir le 
sentiment non pas que tu te répètes, mais que ton étude est de plus en plus poussée, 
de plus en plus précise.


Si c’est un travail de groupe, commence par tomber d’accord avec tes camarades 
sur l’organisation de l’exposé et de ses différentes parties. Répartissez-vous ensuite le 
travail en décidant ensemble de la pertinence de telle ou telle sous-partie, par exemple. 


Prépare tes notes
Dans un exposé oral, c’est d’abord ta capacité à communiquer qui compte. Que l’on te 
demande ou non de rendre un dossier rédigé, tes notes pour l’exposé oral seront dif-
férentes de celui-ci.


Rédige l’introduction et la conclusion, mais note le reste seulement sous forme 
de plan détaillé. Il faudra y faire apparaître lisiblement, de façon aérée et dans l’ordre 
les mots-clés qui résument tes idées. Fais figurer aussi les articulations entre les 
parties (par exemple : « au contraire » / « par ailleurs » / « pour terminer »). Ajoute tes 
références (noms, dates, titres d’œuvres, etc.), de façon à ne pas oublier de les citer.


L’introduction est essentielle pour capter l’attention de ton auditoire. Il faut dès le 
départ être très clair(e) dans l’exposé de tes idées. Avant de rappeler le sujet, pense 
à ton amorce : pour capter l’attention, rien de mieux que de démarrer par des ques-
tions ou une anecdote liée au sujet. Tu peux aussi dire pourquoi tu as choisi ce thème. 
Mais évite absolument les généralités : « Depuis des siècles… » « De tout temps, les 
hommes », etc.


La conclusion est un moment de synthèse, où tu rappelles brièvement les points 
principaux que tu as abordés et montres en quoi tu réponds à la problématique de 
départ. C’est aussi le moment de prendre de la distance par rapport au sujet : une 
référence à l’actualité, à des problèmes sous-jacents qui mériteraient d’être abordés 
permettra d’ouvrir la réflexion et d’évaluer les enseignements de ton sujet. Et pour 
finir ? Rien de mieux qu’une question ouverte à laquelle tu ne réponds pas, mais qui 
suscitera la réflexion.


Prépare tes supports
Choisis de préférence des supports facilement manipulables, comme des fiches 
cartonnées. Prévois une fiche de couleur différente pour chaque partie. N’écris rien 
au verso des fiches. Cela t’évitera de t’embrouiller. Évite les agrafes et les trombones, 
et numérote les pages.


Ne dissimule pas ton visage derrière tes notes. Il faut toujours maintenir le contact 
avec le public. 


Si tu fais une présentation à l’ordinateur, compte deux à trois minutes par slide, 
pas plus, pas moins : le Powerpoint est un support pour la voix et il n’est certainement 
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pas là pour la remplacer. Pour ne pas « perdre » ton public, mets très peu de texte sur 
chaque slide, pas de phrases, et choisis des images immédiatement compréhensibles. 


Relis bien tes notes avant l’exposé. Et si tu as prévu des moyens audio ou visuels, des 
documents à distribuer, veille à les imprimer bien à l’avance.


Fais l’exposé 
Pour obtenir l’écoute de ton auditoire, soigne ta présence (voir le tutoriel Prendre 
la parole en public) et ton apparence pour te sentir à l’aise.


Gère ton temps d’exposé : tu t’es chronométré(e) avant le jour J, et tu as une montre. 
Si tu t’aperçois que tu as pris du retard, n’accélère surtout pas : laisse plutôt tomber 
des points mineurs, que tu auras repérés à l’avance.


Ne lis pas tes notes.


Si tu utilises des mots savants, explique-les.


Ne fais pas de copier-coller des documents que tu as rassemblés pour l’exposé. Toute 
phrase doit être reformulée avec tes propres mots. 


N’hésite pas à écrire au tableau les mots ou notions les plus complexes, au fur et 
à mesure de ton exposé.


Demande régulièrement à tes camarades s’ils ont des questions : c’est une manière 
de t’assurer que ton propos est compris et de les faire réagir. Si on te pose des ques-
tions, ne prends pas cela comme une critique, mais comme un signe d’intérêt.


Faire un exposé
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Faire un exposé


ENTRAÎNEMENT
EXERCICE 1 (en groupe)


Faire un remue-méninges (ou brainstorming) pour préparer l’exposé
a. Inscrivez au centre d’une grande feuille blanche l’intitulé de votre exposé. 
b. Sur des post-it (un par idée), écrivez tout ce à quoi vous 
pensez lorsque vous lisez l’intitulé : les synonymes et les 
antonymes, une référence à laquelle vous pensez (article, 
livre, film), une expression qui contiendrait ce mot, une 
image… Notez toutes vos idées, même celles que vous 
jugez naïves ou saugrenues.
c. Regroupez les post-it par catégories, en complétant 
oralement ce que vous avez voulu dire, puis collez-les sur 
la feuille. Certains post-it peuvent rester seuls : ils méri-
teront une attention particulière.
d. Trouvez les enjeux majeurs du sujet et faites émerger 
des pistes de recherche à partir de ce brouillon collectif.


EXERCICE 2 (en groupe)


S’entraîner à l’exposé oral
a. Rassemble deux ou trois camarades et répète ton exposé devant eux.
b. Ceux-ci écoutent ton intervention et complètent la grille d’évaluation ci-dessous.
c. À la fin de ton exposé, demande à tes observateurs ce qu’ils ont retenu. C’est un 
bon moyen de savoir ce qui a capté le plus leur attention !
d. Reprends avec eux la grille d’évaluation pour t’améliorer.


Nom et prénom : ...........................................................................................................................................   Classe : .....................................


Critères d’évaluation de l’exposé oral À améliorer Correct Excellent


Utilisation d’un langage clair et correct d’un point de vue 
grammatical et scientifique


Organisation logique du propos


Contrôle du volume et de la vitesse de la parole


Maîtrise des supports : pas de lecture de notes


Respect du temps imparti
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Mener une interview


L’objectif d’une interview est de mener une enquête à propos d’une thématique, d’un fait, pour 
un événement particulier, pour une publication ou pour questionner un phénomène de société.


Préparer l’interview
Renseigne-toi sur le sujet à traiter, les personnes à interviewer. La meilleure façon 
de préparer une enquête est d’imaginer à l’avance son résultat, même s’il est différent 
de ce que tu avais prévu au départ. Après avoir commencé par formuler des hypothèses 
de départ sur la (ou les) personne(s) que tu vas interviewer, informe-toi comme tu le 
ferais pour un exposé (voir le tutoriel Faire un exposé), en consultant des livres, des 
documentaires, des articles. N’hésite pas à en parler autour de toi, à solliciter des per-
sonnes ressources, comme la documentaliste par exemple.


Préparer le questionnaire
L’enquête par questionnaire a pour objectif de récolter des informations précises 
de tes interlocuteurs. Selon ton sujet, les questions que tu auras à leur poser seront 
très diverses. Tu pourras leur demander de définir leurs goûts, de donner leur avis, de 
te donner des informations spécifiques, etc.


Tu vas en tout cas devoir privilégier une catégorie de questions pour éviter de t’épar-
piller et pour te concentrer sur les réponses les plus utiles à ton enquête. 


Que ton sujet soit imposé ou « libre », pense toujours à orienter ton questionnaire 
vers des thématiques qui impactent un groupe de personnes assez large : il faut 
que ton enquête puisse être significative.


Pour savoir comment poser les bonnes questions, demande-toi ce que tu cherches à 
trouver, ce que tu penses démontrer.


Ne multiplie pas les questions : il faut éviter de disperser le propos ou de détourner 
l’attention de ton interlocuteur.


Distingue deux grandes catégories de questions : les questions ouvertes et les 
questions fermées.
– Si tu choisis des questions ouvertes, tu laisseras l’interviewé(e) répondre libre-
ment : il/elle doit faire une réponse complète en se servant de ses impressions ou de 
ses connaissances, et rien n’oriente sa réponse. Par exemple :
 – « Qu’est-ce qui vous a donné envie d’écrire ce livre ? »
 – « Pourquoi avoir choisi de lire ce livre ? »
 – « Que pensez-vous de l’obligation de porter un uniforme à l’école ? »


– Si au contraire tu poses des questions fermées, avec un choix de réponses possibles, 
il faudra que tu aies défini par avance le nombre (limité !) de ces réponses. Par exemple : 
 – « Quel livre vas-tu choisir ? » Livre A  Livre B  Livre C 
 – « Si tu devais vivre dans un pays, lequel choisirais-tu ? » 
  Réponse A  Réponse B  Réponse C 
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Mener une interview


Plus les questions seront ouvertes, plus le travail de traitement et de remise en forme 
des réponses sera important. De façon générale, privilégier l’emploi de questions fer-
mées bien posées apporte beaucoup plus d’éléments exploitables. Tu peux toujours 
laisser la possibilité à ton interlocuteur/trice de s’exprimer par un commentaire libre 
à la fin. 


Pense à l’ordre d’apparition de tes questions (des plus évidentes aux plus com-
plexes, par exemple) et à l’ordre des réponses proposées, s’il y en a. Par exemple : pour 
des questions qualitatives, propose des réponses allant du plus positif (très satisfait, 
satisfait / très bien, bien) au plus négatif (peu satisfait, pas du tout satisfait). 


Mener l’interview
Prévois un lieu calme et isolé où tu pourras effectuer ton entretien sans être déran-
gé(e) ou avoir des nuisances sonores.


Si tu enregistres l’entretien, demande d’abord son accord à la personne que tu vas 
interviewer. Précise que cela facilitera ton travail de prise de notes.


Tu peux choisir d’envoyer le questionnaire à l’avance ou de poser les questions 
directement : dans tous les cas, formule des questions claires et concises. 


Mets à l’aise tes interlocuteurs : ton questionnaire ne doit pas avoir l’air d’un inter-
rogatoire ! Laisse bien le temps à l’interviewé(e) de répondre, si les questions sont 
ouvertes, et n’hésite pas à reformuler la question, si elle a été mal comprise. Prévois 
par avance une ou deux questions facultatives pour raccourcir l’interview si tu manques 
de temps, ou la rallonger un peu si l’échange est trop court.


Traiter les données
Il te reste à analyser et interpréter tes résultats, puis à en rendre compte de manière 
dynamique. C’est le plus gros du travail !


Laisse de côté les réponses qui ne sont pas exploitables et regroupe les réponses 
qui se font écho pour en faire émerger des axes thématiques. Tu peux mettre en 
valeur des cas qui te paraissent particulièrement originaux, puis tirer des conclusions 
plus globales de ton travail.


Tu peux présenter les données sous forme de camemberts, de courbes ou autres 
graphiques pour favoriser une présentation dynamique et préciser des résultats.
Si tu dois présenter tes travaux à l’oral, n’hésite pas à te référer au tutoriel Prendre 
la parole en public.
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ENTRAÎNEMENT
Voici trois sujets d’enquête :
– « Le bio : un effet de mode ? » 
– « Dans quelle mesure les nouvelles technologies isolent-elles les gens ? »
– « Quelle est l’utilité de la lecture ? »
Forme un petit groupe avec deux camarades. Choisis un de ces sujets et fais ces trois 
exercices avec l’aide des grilles d’évaluation ci-dessous.


EXERCICE 1 (en groupe)


Tester un questionnaire court sur un sujet
a. Choisis cinq questions (quatre questions fermées et une question ouverte) qui te 
paraissent pertinentes et soumets-les à tes deux camarades. 
b. Ceux-ci évaluent leur pertinence au moyen des critères ci-dessous.
c. En fonction de cette évaluation, affine, recadre ou supprime certaines questions 
jugées incomplètes.


Nom et prénom : ...........................................................................................................................................   Classe : .....................................


Critères d’évaluation du questionnaire À améliorer Correct Excellent


Questions formulées de manière claire et concise


Questions cohérentes par rapport au sujet


Questions variées :  
ouvertes / restreintes / chiffrées / opinion…


Les enjeux soulevés sont variés.  
Il n’y a pas de redondance entre les questions


Mener une interview
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Mener une interview


EXERCICE 2 (à trois)


Mener une interview
a. Mène (élève A) une interview avec un de tes camarades (élève B).
b. Un autre camarade (élève C) observe l’échange et évalue ton interview en fonction 
des critères suivants.


Nom et prénom : ...........................................................................................................................................   Classe : .....................................


Critères d’évaluation de l’interview À améliorer Correct Excellent


Questions posées avec calme et bienveillance


Patience et disponibilité.  
L’interviewé(e) a eu le temps de répondre.


Capacité à guider l’interviewé(e) : les questions ont été 
reformulées ou complétées si besoin


Les enjeux soulevés sont variés.  
Il n’y a pas de redondance entre les questions


L’intervieweur/se a mené l’échange avec dynamisme 
et a suscité l’intérêt de l’interviewé(e)


EXERCICE 3 (à deux)


Mener une interview
a. Réalise une enquête auprès de ton entourage, puis fais-en le compte rendu devant 
un camarade spectateur.
b. Celui-ci évalue la qualité de ta prise de parole à partir des critères suivants.


Nom et prénom : ...........................................................................................................................................   Classe : .....................................


Critères d’évaluation du compte rendu de l’enquête À améliorer Correct Excellent


Prise de parole claire, avec un vocabulaire précis  
et soutenu


Dynamisme et enthousiasme


Quantité suffisante d’informations  
et diversité des réponses


Capacité de synthèse : les réponses sont regroupées  
par ordre logique, et les points les plus originaux  
sont mis en valeur


Capacité à tirer des conclusions,  
à se positionner sur les résultats de l’enquête 
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L’épreuve orale de français :  
l’entretien


L’entretien qui suit l’explication de texte porte sur l’œuvre que tu auras choisi de présenter 
parmi celles de ton descriptif.
C’est l’occasion pour toi de montrer ton intérêt pour la littérature et la culture, de prouver 
que tu es capable de défendre ton point de vue et de te rattraper si l’explication de texte ne 
s’est pas très bien passée. On évalue d’abord ton expression orale et la façon que tu as de par-
tager une réflexion sur tes propres expériences de lecture.
L’entretien dure 8 minutes et est noté sur 8 points. Le jeu en vaut la chandelle !


Choisir l’œuvre qu’on va présenter
Au cours de l’année de première, tu as 4 œuvres intégrales à lire, auxquelles sont asso-
ciés des parcours en lien avec les objets d’étude :
– la poésie du xixe siècle au xxie siècle,
– la littérature d’idées et la presse du xvie siècle au xviiie siècle,
– le roman et le récit du Moyen Âge au xxie siècle,
– le théâtre du xvii siècle au xxie siècle.


Tu as aussi lu des œuvres en lectures cursives, liées à ces parcours. La différence avec 
les 4 œuvres intégrales, c’est que tu les as moins abordées en classe, et que ton expé-
rience de lecture est plus personnelle. 


Si tu préfères présenter une œuvre étudiée en classe, on attendra de toi que tu 
la connaisses sur le bout des doigts ! Mais on sera attentif à la manière dont tu en 
as saisi les enjeux, et à la façon dont tu les commentes avec ton propre point de vue.


Si tu choisis de mettre en avant une lecture cursive, on appréciera que tu aies 
effectué des recherches supplémentaires ou des travaux autonomes sur l’œuvre : 
par exemple sur des adaptations de cette œuvre que tu as vues (filmique, picturale…), 
un prolongement par le biais d’une production artistique ancienne ou contemporaine. 
C’est l’occasion pour toi de rendre compte de façon originale de ton expérience indi-
viduelle de l’œuvre.


Quel que soit ton choix, tu dois montrer que tu connais l’œuvre comme si c’était 
ton livre de chevet. Apprendre par cœur ses éléments caractéristiques est une chose, 
rendre compte de ton intérêt personnel en est une autre : si une œuvre t’a vraiment 
plu, fais confiance à tes intuitions, elles donneront de la personnalité et du dyna-
misme à ta présentation !


Préparer sa présentation
Comme pour l’exposé, tu dois être capable de faire une présentation claire, infor-
mée et dynamique de l’œuvre. Pour présenter l’œuvre, prépare sa fiche d’identité : 
– l’auteur : sa date de naissance et de mort, quelques éléments biographiques clés ;
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L’épreuve orale de français : l’entretien


– l’œuvre : le genre auquel elle appartient, le sous-genre éventuellement (roman psy-
chologique, roman par lettres…)., le mouvement dans lequel elle s’inscrit. On peut 
repérer les difficultés particulières qu’elle a pu soulever à  sa création, la façon dont 
le public l’a reçue ;
– les thèmes clés de l’œuvre.


Tu dois aussi faire émerger les enjeux de l’œuvre en ayant conscience qu’elle s’ins-
crit dans un contexte historique et littéraire précis. Si on t’en a conseillé la lecture, 
c’est qu’elle a su s’imposer comme un classique ou une œuvre remarquable. C’est à toi 
d’en rappeler les raisons.


Détaille ensuite les raisons qui t’ont poussé(e) à choisir cette œuvre. Tu peux 
avoir été sensible :
– à son sujet : tu t’es senti concerné(e) par les thématiques du texte
– à ses personnages : ils t’ont touché(e), ému(e).
– à ce qu’elle a pu t’apprendre
– à son style, etc.


Tu peux aussi considérer son degré d’actualité : qu’est-ce qui fait que cette œuvre 
est digne d’intérêt aujourd’hui ? Peut-on dire qu’elle est « utile » à la société ? qu’on 
peut en avoir « besoin » ?


L’entretien autour de l’œuvre
L’entretien se déroule en deux temps : tu présentes d’abord l’œuvre, puis l’examina-
teur t’interroge à partir de ta présentation.


Présente l’œuvre
Dans un premier temps, tu dois brièvement présenter l’œuvre : donne l’identité 
de l’œuvre (auteur, date), ses caractéristiques essentielles (genre, mouvement dans 
lequel elle s’inscrit), ses thèmes et enjeux clés sans trop entrer dans les détails. Tu 
n’auras pas de notes pour t’aider : il est donc essentiel que tu aies mémorisé les élé-
ments et que tu aies appris par cœur les informations les plus précises (les dates par 
exemple). Ne laisse pas de zone d’ombre dans ce que tu présentes. Considère que le 
jury ne connaît pas l’œuvre.


Ensuite, tu dois expliquer les raisons de ton choix. Tu dis en quoi tu as été sensible 
à l’œuvre, mais également comment tu te l’es appropriée (recherches complémentaires, 
écrit d’appropriation, connaissance d’adaptations...). C’est le point de départ de l’en-
tretien, le moment le plus important : en effet, c’est à partir de tes remarques que 
l’examinateur va t’interroger. Ce sont comme les perches que tu lui tends !


Réponds aux questions de l’examinateur
Dans un second temps, tu vas devoir réagir aux questions de ton examinateur. 
Ce moment est essentiel : c’est celui où tu montres ta capacité à dialoguer, à défendre 
ton point de vue mais aussi à prendre de la distance par rapport à ta réflexion, voire à 
l’élargir à d’autres disciplines culturelles et artistiques.


Les différents types de question que l’examinateur peut te poser
L’examinateur peut te poser plusieurs types de questions qu’il te faut bien écouter 
pour orienter tes réponses. Il pourra ainsi te demander de : 
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– développer
  – Il peut chercher à obtenir une information que tu n’as pas donnée ou à vérifier si 


tu as suffisamment de connaissances sur tel ou tel sujet que tu as abordé  : « Vous 
avez évoqué… Qu’en est-il de… ? »


  – Il peut te suggérer de développer une idée, pour approfondir le dialogue ou t’orien-
ter dans ta démarche : « Vous avez parlé de… Pouvez-vous nous en dire davantage ? »


  – Il peut te demander d’élargir ta réflexion à un autre champ culturel : « Connais-
sez-vous une adaptation filmique de l’œuvre, une œuvre picturale qui fasse écho à 
cette œuvre ? »


– justifier
  – Il peut te questionner sur ton choix personnel de l’œuvre : « Pourquoi celle-ci plu-


tôt qu’une autre ? »
  – Il peut te demander de parler de la façon dont tu as étudié l’œuvre : la manière 


dont tu as approfondi telle ou telle thématique sous-jacente à l’œuvre, les liens que 
tu as tissés avec l’objet d’étude. « Vous nous avez parlé de… pourquoi avoir choisi 
de mettre en avant cette thématique ? »


– te positionner
  – Il peut te demander ton avis ou ton ressenti. Par exemple : « Pensez-vous que 


cette œuvre doit être lue aujourd’hui ? Pourquoi ? » ou « Trouvez-vous cette adap-
tation réussie ? Pourquoi ? »


Il n’y a pas de questions pièges. Le jury est là non pour te mettre en difficulté mais 
pour t’encourager à approfondir les choses. Bien souvent, le trac déforme ta percep-
tion de ce qui se passe : ainsi, lorsque l’examinateur demeure silencieux, ce n’est pas 
parce qu’il n’est pas intéressé par ce que tu dis, mais parce qu’il ne veut pas te trou-
bler. De même, si l’on te demande de préciser quelque chose, ce n’est pas forcément 
parce que ce que tu viens de dire est faux !


On fait aussi appel à ta capacité d’improvisation. Aussi, prends le temps d’éva-
luer les réactions de l’examinateur et la nature de la question : mieux vaut quelques 
secondes de silence plutôt qu’une réponse toute faite ou précipitée. Est-ce qu’on t’in-
terroge sur un texte précis ? S’agit-il plutôt d’une question qui fait appel à tes impres-
sions (domaine affectif) ? à des débats d’idées (domaine intellectuel) ? à ton imagi-
nation (domaine poétique) ?
N’hésite pas à citer un extrait de texte pour soutenir ton propos.
Sois de bonne volonté, garde le sourire et porte de l’intérêt aux questions qu’on 
te pose. Tu dois transmettre le plaisir que tu as eu à la lecture, mais en mettant des 
mots sur ce que tu as ressenti (pas seulement « j’aime / je n’aime pas » ou « oui/non » 
ou, pire, « C’est le prof qui me l’a dit »).


L’épreuve orale de français : l’entretien
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L’épreuve orale de français : l’entretien


ENTRAÎNEMENT
EXERCICE 1 (à deux)


Improviser à partir de questions multiples 
a. En binôme, choisissez chacun au hasard une œuvre lue en lecture cursive en cours 
d’année par les deux membres du binôme.
b. Chacun prépare trois questions de natures différentes sur cette œuvre. On peut par 
exemple demander à son camarade de parler :
– de la façon dont un thème est abordé tout au long de l’œuvre ;
– d’un personnage : de son évolution dans la narration, de sa dimension symbolique ;
– de ce qu’il a mis en œuvre pour prolonger sa lecture (sources complémentaires, 
exposé, écrit d’appropriation) ;
– d’une adaptation contemporaine (cinéma, théâtre, bande-dessinée, réécriture…) 
qui en a été faite ;
– de son expérience personnelle de lecture : s’il a aimé cette œuvre, s’il s’est senti 
concerné par ce qu’elle aborde…
c. L’un des deux interroge l’autre à partir de ces questions et évalue la qualité de ses 
réponses en s’appuyant sur les critères suivants.


Nom et prénom : ...........................................................................................................................................   Classe : .....................................


Critères d’évaluation des réponses À améliorer Correct Excellent


Qualité de l’argumentation : capacité à expliquer  
et justifier ses choix


Aptitude au dialogue : qualités de communication  
et de persuasion


Qualité de l’expression : clarté, niveau de langue correct
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L’épreuve orale de français : l’explication de texte


EXERCICE 2 (à trois)


Défendre son intérêt pour une œuvre littéraire.
Le lecteur d’une maison d’édition, qui a lu et apprécié un manuscrit, doit convaincre 
l’éditeur de le publier.
a. Regroupez-vous par trois et choisissez une œuvre commune.
b. Répartissez-vous les rôles : élève A = lecteur ; élève B = éditeur ; élève C = observa-
teur.
c. L’élève A (le lecteur) donne les arguments pour persuader l’élève B (l’éditeur) de 
publier l’œuvre. L’élève B teste la validité des arguments de l’élève A. Il peut l’invi-
ter à étayer son propos, à le compléter ou à développer un point de vue qu’il n’aurait  
pas adopté. Après de multiples «  oui, mais… », il donne ou non son accord pour la 
publication. L’élève C (l’observateur) évalue la qualité des échanges entre l’élève A et 
l’élève B en fonction de la grille d’évaluation ci-dessous.


Nom et prénom : ...........................................................................................................................................   Classe : .....................................


ÉVALUATION COLLECTIVE
Critères d’évaluation des réponses À améliorer Correct Excellent


Élève A : lecteur


Qualité de l’argumentation : capacité à expliquer  
et justifier ses choix


Aptitude au dialogue : qualités de communication  
et de persuasion. Réactivité et capacité à faire face  
aux oppositions sans être déstabilisée.


Qualité de l’expression : clarté, niveau de langue correct


Élève B : éditeur


Aptitude au dialogue : qualités de communication  
et de persuasion


Capacité à rebondir à partir des arguments de l’autre, à 
faire des concessions et à proposer un autre point de vue.


Qualité de l’expression : clarté, niveau de langue corret
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L’épreuve orale de français :  
l’explication de texte


L’épreuve orale de français de première est précédée d’un temps de préparation de 30 minutes, 
puis se divise en 2 parties : 
– première partie (12 minutes) : lecture (2 points) et explication d’un texte (8 points), puis 
question de grammaire (2 points),
– deuxième partie (12 minutes) : entretien autour d’une œuvre (8 points).
Dans la première partie de l’épreuve, tu dois faire l’explication d’un texte littéraire que tu 
as déjà étudié en classe et que ton examinateur a choisi dans ton descriptif. Il s’agit de le pré-
senter et de l’expliquer clairement et de façon convaincante. On doit avoir l’impression que 
tout ce que tu dis est fluide et résulte d’une étude organisée et argumentée. Tout cela en 12 
minutes ! Il n’y a pas de temps à perdre, car c’est vraiment très court. Mais, avec de la méthode, 
on y arrive très bien. 
Si tu te souviens bien de ce que tu as appris en classe sur ce texte, tant mieux, mais il ne fau-
dra pas le « resservir » tout cru au moment de l’explication orale.
Si, au contraire, tu crois ne rien savoir sur le texte, rassure-toi. Tu peux pendant le temps de 
préparation l’analyser et en cerner les enjeux essentiels pour l’explication.
Pour la mise en voix du texte, entraîne-toi à l’aide de la vidéo Lire un texte littéraire.
Pour te préparer à cette situation (présentation, attitude, etc.) et à la prise de parole, consulte 
les tutoriels Prendre la parole et Se présenter.
Pour l’explication de texte, voici comment tu peux t’organiser.


La préparation de l’explication
Prends connaissance du texte et relève les informations utiles


Commence par lire plusieurs fois le texte et note au brouillon tes premières impres-
sions : tu verras plus tard si tu les utilises, mais garde-les en mémoire car elles peuvent 
être précieuses.
Sers-toi du paratexte (titre, nom de l’auteur, date, etc.) et essaie de resituer le texte 
dans l’histoire littéraire (période, mouvement).


Analyse le texte et organise ton explication
Analyse et interprète le texte :
– Repère le genre et le registre du texte (comique, tragique, lyrique, etc.).
–  Repère les champs lexicaux, les effets de registre, le rythme et la longueur des phrases. 
– Relève aussi les figures de style porteuses de sens. 
– Repère les transitions, les différentes parties du texte.
– Tu dois interpréter ces éléments pour pouvoir commenter pertinemment le texte.
Par exemple, la description réaliste des grands magasins, dans Au Bonheur des dames (1883) 
de Zola, passe par : 
– la description du lieu magnifique comparé à un « temple » luxueux,
– la description précise des rayonnages, où « biscuits » et « sirops » attirent les clientes.
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L’épreuve orale de français : l’explication de texte


Autre exemple : l’idéalisation de la nature par Baudelaire dans son poème « Correspondances » 
(Les Fleurs du mal, 1857) :
– la métaphore filée du temple : lieu sacré, de communication privilégiée avec l’au-delà, 
– les alexandrins et les enjambements qui miment l’ordre, la fluidité et la continuité entre les 
choses.


– Attention à ne pas paraphraser le texte : si tu reformules, même dans tes propres 
mots, ce que le narrateur dit lui-même, tu fais de la paraphrase. C’est comme si tu 
« collais » au texte. 
Par exemple, lorsque tu dis : « Baudelaire compare la nature à un temple », tu ne fais que décrire 
et répéter ce qui est dit dans le texte. Si tu dis : « Baudelaire compare la nature au temple, qui 
est un lieu sacré, impénétrable », tu commences à développer ta compréhension du texte. Mais 
c’est lorsque tu prends de la distance avec lui et que tu évoques la manière dont le poète écrit, 
c’est-à-dire ses choix stylistiques, que tu fais une véritable interprétation : « Baudelaire donne 
de la nature une image idéalisée. » 


N’oublie donc jamais ces trois étapes essentielles : 
1. description,
2. développement, compréhension,
3. interprétation.


Organise ton explication.
Tu auras ensuite à faire une explication linéaire du texte, qui suivra le mouvement du 
texte, c’est-à-dire ses différentes parties : il y en a en général 3 ou 4. Les alinéas, les 
paragraphes sont de véritables indices qui peuvent t’aider à les trouver. Donne-leur 
un titre, et tu auras là le plan que tu présenteras en introduction.


Prépare l’introduction
Tu dois susciter l’attention de ton auditoire par une amorce simple, directe. Pour 
être plus sûr(e) de toi, note par écrit les points clés de l’introduction.


Tu auras à présenter très brièvement l’auteur, l’époque et le mouvement litté-
raire auquel on l’associe. Note sur le papier ces éléments.


Situe le texte par rapport à l’œuvre : est-ce un incipit ? une scène de clôture ? la 
scène centrale d’une pièce de théâtre ? N’oublie pas qu’on a délimité avec précision 
un extrait d’œuvre. Autrement dit, rien n’est laissé au hasard, et si l’on a choisi d’ar-
rêter le texte à telle ou telle phrase, c’est pour produire un certain effet sur le lecteur : 
créer de l’attente, du suspense, un rebondissement dans l’action.


Note par écrit les principaux mouvements du texte. Tu devras les présenter en intro-
duction.


Prépare les transitions
Trop souvent, les élèves oublient de soigner les transitions entre les parties. Or on ne 
doit pas avoir l’impression que tu « passes du coq à l’âne », c’est-à-dire d’une idée à 
l’autre sans transition ! Prépare donc par écrit tes transitions, qui peuvent se présen-
ter ainsi : « J’ai insisté sur… Je vais maintenant montrer comment… »


Prépare la conclusion
L’idéal, c’est à la fois de récapituler les points clés de ton commentaire et d’ouvrir 
une perspective, d’élargir le point de vue (au groupement de textes auquel appartient 
le texte expliqué, ou à un texte spécifique). On peut dire par exemple : « Nous avons 
montré que… Dans une perspective comparable… De la même façon… On peut rappro-
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cher ce texte de tel autre texte appartenant au même mouvement… » Note par écrit 
les points clés de ta conclusion ou prends le temps de la rédiger si cela te rassure. 


Pendant l’explication orale 
Apporte une montre ou un réveil que tu regardes régulièrement : tu montres ainsi au 
jury que tu es soucieux/se de respecter le timing et que tu fais attention à ne pas pas-
ser trop de temps sur une partie au détriment des autres.


Pour l’introduction, sers-toi de tes notes pour présenter clairement les différentes 
parties du texte que tu vas étudier. Tu as bien pris soin d’écrire gros et lisiblement, et 
de numéroter tes pages pour ne pas te tromper. 


Ne t’appesantis pas sur des considérations biographiques.


Ne cherche pas à tout dire : le plus important est de garder en tête ton plan et d’en 
faire sentir la logique.


Tous tes arguments doivent être accompagnés par des exemples tirés du texte.


Veille à utiliser un langage soutenu, à éviter toute familiarité.


La question de grammaire
Lorsque tu as terminé ton explication de texte, on te pose une question de grammaire 
sur le texte expliqué : il peut s’agir de faire l’analyse d’une phrase ou d’une partie de 
phrase (identification d’une subordonnée, d’une relation entre propositions).


Sois bien attentif/ve à la question qu’on te pose pour ne pas répondre « à côté » : 
le commentaire de texte qui précède te demande beaucoup d’énergie, mais tu dois te 
concentrer tout autant pour ce deuxième temps de l’épreuve.


L’épreuve orale de français : l’explication de texte
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L’épreuve orale de français : l’explication de texte


ENTRAÎNEMENT
EXERCICE 1 (à deux)


Bien connaître son descriptif
Avant d’arriver à l’oral, il faut que tu connaisses bien ton descriptif. Ton professeur y 
a fait figurer tout le travail effectué dans l’année. Même si on te demande de faire le 
commentaire d’un texte précis parmi ceux qui sont mentionnés, on s’attend à ce que 
tu connaisses l’ensemble des œuvres, car elles sont la vitrine de tes connaissances lit-
téraires.  
a. Demande à un camarade ou un proche de choisir un texte littéraire dans ce descrip-
tif et de te poser trois questions dessus :
– À quelle œuvre intégrale, à quel parcours ce texte est-il relié ? 
– Que peux-tu me dire brièvement sur l’auteur et l’époque du texte ?
– Où se situe cet extrait dans l’œuvre ?
– Quels sont les enjeux ou axes clés de ce texte, selon toi ? Donne 2 ou 3 exemples 
pour illustrer chacun de ces axes.
Sois précis dans tes réponses. Il faut que ton interlocuteur, qu’il connaisse ou non le 
texte, en ait une vision claire.  
b. Ton interlocuteur évalue tes réponses en fonction des critères suivants.


Nom et prénom : ...........................................................................................................................................   Classe : .....................................


Critères d’évaluation des réponses À améliorer Correct Excellent


Bonne connaissance du texte


Bonne connaissance du contexte de l’extrait


Clarté de la réponse


Utilisation d’un langage correct


c. Répète l’exercice avec un autre texte. Pour t’exercer à la mise en voix du texte lit-
téraire, reporte-toi au tutoriel Faire une lecture de texte littéraire.


EXERCICE 2


S’entraîner pour réussir sa prestation orale 
Pour te préparer au jour J et te sentir à l’aise devant ton auditoire, reporte-toi au tuto-
riel Prendre la parole en public. 
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Liste des ressources


pdf
- 8 Tutos vidéo pour s'entraîner à l'oral
Débattre (fiche d'exploitation) • fiche_oral_debattre.pdf


- 8 Tutos vidéo pour s'entraîner à l'oral
Lire un texte littéraire (fiche d'exploitation) • fiche_oral_texte.pdf


- 8 Tutos vidéo pour s'entraîner à l'oral
Se présenter (fiche d'exploitation) • fiche_oral_presenter.pdf


- 8 Tutos vidéo pour s'entraîner à l'oral
Prendre la parole en public (fiche d'exploitation) • fiche_oral_parole.pdf


- 8 Tutos vidéo pour s'entraîner à l'oral
Faire un exposé (fiche d'exploitation) • fiche_oral_expose.pdf


- 8 Tutos vidéo pour s'entraîner à l'oral
Mener une interview (fiche d'exploitation) • fiche_oral_interview.pdf


- 8 Tutos vidéo pour s'entraîner à l'oral
L'épreuve orale de français : l'entretien (fiche d'exploitation) • fiche_oral_epreuve_entretien.pdf


- 8 Tutos vidéo pour s'entraîner à l'oral
L'épreuve orale de français : l'explication de texte (fiche d'exploitation) • fiche_oral_epreuve_texte.pdf


- mise a jour de nos pages bac
Nouveau chapitre 45 Préparer la dissertation : le sujet • newchap45.pdf


- mise a jour de nos pages bac
Nouveau chapitre 46 Préparer la dissertation : le plan • newchap46.pdf


- mise a jour de nos pages bac
Nouveau chapitre 49 L'essai • newchap49.pdf


- mise a jour de nos pages bac
Nouveau chapitre 50 Préparer l'explication orale • newchap50.pdf


- mise a jour de nos pages bac
Nouveau chapitre 51 L'oral : l'explication et l'entretien • newchap51.pdf


- Livre du professeur
Livre du professeur. Sommaire et programme de Français 2de-1re • LDP-Sommaire-Programme.pdf


- Livre du professeur
Livre du professeur. Corrigés des chapitres 1 à 21 • LDP_C1a21.pdf


- Livre du professeur
Livre du professeur. Corrigés du chapitre Les écrits d'appropriation • LDP_Ecritsdappro.pdf
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- Livre du professeur
Livre du professeur. Corrigés des chapitres 22 à 30 • LDP_C22a30.pdf


- Livre du professeur
Livre du professeur. Corrigés des chapitres 31 à 39 • LDP_C31a39.pdf


- Livre du professeur
Livre du professeur. Corrigés du chapitre Les prolongements artistiques et culturels • LDP_Prolongements.pdf


- Livre du professeur
Livre du professeur. Corrigés des chapitres 40 à 51 • LDP_C40a51.pdf
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